- projeki-
Uchwala nr ...../2024

Rady Miejskiej w Chociwlu

z dnia ........

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Chociwla

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22024 r. poz. 609). art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 2, 3 i 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) oraz § 1 pkt 3 i § 6
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r, w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. z 2021 r. poz 1960, z 2023 r. poz 1102), Rada
Miejska w Chociwlu, uchwala co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala sie dla Burmistrza Chociwla - Pana Stanislawa Szymczaka wynagrodzenie
miesieczne w wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze - 9.737.50 zlotych;
2) dodatek funkcyjny - 2.992.50 Zotych;
3) dodatek specjalny w wysokosci 30% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego =

3.815,00 zlotych;

4) dodatek za wieloletnia pracg w wysokosci 14% wynagrodzenia zasadniczego -

1.363.25 zlotych.

2. Burmistrzowi Chociwla przystuguja inne $wiadczenia pracownicze zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa.

§ 2. Traci moc uchwata nr XLI11/256/2021 Rady Miejskiej w Chociwlu z dnia 28 grudnia
2021 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Chociwla,

§ 3. Uchwala wehodzi w zycie 7 dniem podjecia 2 moea obowigzujaes od 6 maja 2024 .
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Uzasadnienie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
do wylacznej kompetencji rady nalezy ustalanie wynagrodzenia burmistrza. Kompetencja Rady
jest rowniez okreSlona w art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych, ktory stanowi, Ze wynagrodzenie burmistrza ustala rada w drodze uchwaly.

W orzecznictwie organéw nadzoru prezentowany jest poglad, zgodnie z ktérym uptyw kadencji
wymaga ustalenia wynagrodzenia piastuna organu wykonawczego, bez wzgledu na to,
czy w wyniku wyboréw doszto do zmiany osoby piastuna tego organu.

Na wynagrodzenie miesigczne burmistrza sklada si¢: wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
funkcyjny, dodatek specjalny i dodatek za wieloletnig pracg stosownie do przepisow ustawy
o pracownikach samorzadowych.

Aktem wykonawczym zostaty okreslone wysokosci maksymalnego wynagrodzenia
zasadniczego i1 dodatku funkcyjnego dla woéjtow i burmistrzéw w gminach do 15 tys.
mieszkancow w zalaczniku nr 1 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika
2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych.

Wysokos¢ dodatku specjalnego zostata okreslona w § 6 w/ cyt. rozporzadzenia i wynosi 30%
tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Ponadto nalezy wskaza¢, ze¢ minimalne wynagrodzenie burmistrza nie moze by¢ nizsze
niz 80% maksymalnego wynagrodzenia okre§lonego dla jego stanowiska w powyzszym
rozporzadzeniu.

Ustalenie wynagrodzenia dla Burmistrza Chociwla na zasadach jak wyzej nastepuje od dnia
6 maja 2024 r. (tj. od dnia zloZenia $lubowania i objecia stanowiska Burmistrza Chociwla).
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